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ALLEGATO B
TABELLA AUTOVALUTAZIONE TITOLI (ESPERTI)
	A) Titoli culturali
	Valutazione max punti  30
	PUNTI
	PUNTI COMMISSIONE

	Laurea magistrale o vecchio ordinamento (1 titolo valutabile) attinente
	7 punti per titolo (max 1 titolo)
	
	

	Master, corsi di specializzazioni e di perfezionamento inerenti alle specificità dei moduli oggetto dell’avviso/metodologie didattiche, di durata annuale, con attestato finale (max 3 titoli valutabili)
	3 punti per ciascun corso (max punti 9)
	
	

	Corsi di formazione effettuati da enti di formazione riconosciuti dal MIM di durata pari  ad almeno 20 ore inerenti alle specificità dei moduli oggetto dell’avviso oppure metodologie didattiche, con attestato finale (max 3 titoli valutabili)
	2 punti per ciascun corso (max punti 6)
	
	

	Certificazione attestante competenze informatiche (ECDL, Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT) – (1 titolo valutabile)
	4 punti per titolo (max 1 titolo)
	
	

	Corso di specializzazione per le attività di sostegno finalizzato all’insegnamento nella scuola (1 titolo valutabile)
	4 punti per titolo (max 1 titolo)
	
	

	B) Esperienze professionali afferenti la tipologia di intervento
	Valutazione max punti 70
	
	

	Esperienze pregresse nell’ambito di progetti PON/POR/PNRR (incarico di Esperto) (max 3 titoli valutabili)
	6 punti per incarico (max 18 punti)
	
	

	Esperienze pregresse in qualità di collaboratore del dirigente, funzione strumentale, responsabile di plesso, referente di progetto/attività, coordinatore di classe, coordinatore di gruppi di lavoro, tutor, dalle quali risulti capacità di coordinamento e gestione di attività e progetti
(max 3 titoli valutabili)
	6 punti per incarico annuale (max 18 punti)
	
	

	Esperienze in qualità di formatore/tutor in corsi di formazione per docenti organizzati da istituzioni scolastiche o da enti di formazione accreditati presso il MIM (max 4 titoli valutabili)
	5 punti per incarico (max 20 punti)
	
	

	Esperienze pregresse nell’insegnamento delle specificità dei moduli presso Istituzioni scolastiche (max 2 titoli valutabili)
	7 punti per ogni incarico (max 14 punti)
	
	

	Totale
	punti 100
	
	



Cognome e Nome____________________________________
Firma _________________________________________




TABELLA AUTOVALUTAZIONE TITOLI (TUTOR)
	[bookmark: _Hlk235800246]A) Titoli culturali
	Valutazione max punti 30
	PUNTI
	PUNTI COMMISSIONE

	Laurea magistrale o vecchio ordinamento (1 titolo valutabile)
	7 punti per titolo (max 1 titolo)
	
	

	Master, corsi di specializzazioni e di perfezionamento inerenti alle specificità dei moduli oggetto dell’avviso/metodologie didattiche, di durata annuale, con attestato finale (max 3 titoli valutabili)
	3 punti per ciascun corso (max punti 9)
	
	

	Corsi di formazione effettuati da enti di formazione riconosciuti dal MIM di durata pari ad almeno 20 ore inerenti alle specificità dei moduli oggetto dell’avviso oppure metodologie
didattiche, con attestato finale (max 3 titoli valutabili)
	2 punti per ciascun corso (max punti 6)
	
	

	Certificazione attestante competenze informatiche (ECDL, Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT) – (1 titolo valutabile)
	4 punti per titolo (max 1 titolo)
	
	

	Corso di specializzazione per le attività di sostegno finalizzato all’insegnamento nella scuola (1 titolo valutabile)
	4 punti per titolo (max 1 titolo)
	
	

	B) Esperienze professionali afferenti la tipologia di intervento
	Valutazione max punti 70
	
	

	Esperienze pregresse nell’ambito di progetti PON/POR/PNRR (incarico di progettista/tutor) (max 3 titoli valutabili)
	6 punti per incarico (max 18 punti)
	
	

	Esperienze pregresse in qualità di collaboratore del dirigente, funzione strumentale, responsabile di plesso, referente di progetto/attività, coordinatore di classe, coordinatore di gruppi di lavoro, tutor, dalle quali risulti capacità di coordinamento e gestione di attività e progetti (max 3 titoli valutabili)
	6 punti per incarico annuale (max 18 punti)
	
	

	Esperienze in qualità di formatore/tutor in corsi di formazione per docenti organizzati da
istituzioni scolastiche o da enti di formazione accreditati presso il MIM (max 4 titoli valutabili)
	5 punti per incarico (max 20 punti)
	
	

	Esperienze pregresse in qualità di animatore digitale, membro del team digitale, responsabile del laboratorio di informatica di durata almeno annuale
(max 2 titoli valutabili)
	7 punti per incarico annuale (max 14 punti)
	
	

	Totale
	punti 100
	
	



Cognome e Nome____________________________________
Firma _________________________________________




image1.png
COESIONE

ITALIA 21-27

PIANO ESTATE




image2.jpeg
* %t

* X

ok

* o *

Cofinanziato
dall'Unione europea




image3.png
Ministero delllstruzione

& del Merito




